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Für Euch im GEBHT seit 11/2019

Daniel Gromotka (Vorsitz)

Jens Maas (stv. Vorsitz)

Claudia Spensberger (Homepage)

Katharina Höfner (ausgetreten)

Ulla Nührich-Loch (ausgetreten)
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Aufgaben des GEBHT

Städtische Satzung über die Gemeinsamen Elternbeiräte:
Rechte und Aufgaben der Gemeinsamen Elternbeiräte der Landeshauptstadt München

(1) Die Gemeinsamen Elternbeiräte nehmen alle über den Bereich der einzelnen Kindertageseinrichtungen

hinausgehenden Belange der Kinder und Personensorgeberechtigten wahr. Dabei ist es insbesondere ihre Aufgabe,

a) die einrichtungsübergreifenden Interessen der Personensorgeberechtigten für Bildung, Erziehung und 

Betreuung der Kinder gegenüber der Landeshauptstadt München als Trägerin der Einrichtungen zu wahren,

b) Wünsche und Anregungen der Elternbeiräte der einzelnen Einrichtungen und der Personensorgeberechtigten zu
erörtern und

c) die Zusammenarbeit und den Informationsaustausch mit und zwischen den jeweils anderen städtischen

Elternvertretungsgremien und der Landeshauptstadt München zu fördern, für den GEBHT auch die Kooperation 

mit dem Gemeinsamen Elternbeirat für die Grund- und Mittelschulen in der Landeshauptstadt München und dem 
Gemeinsamen Elternbeirat der Förderschulen zu pflegen
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Ressourcen des GEBHT

Homepage www.gebht.musin.de

E-Mail-Adresse Info@gebht.musin.de

Elternbüro Ledererstr. 17 in der Innenstadt (Platzl)

Personalressourcen RBS Stabsstelle und Assistenz Elternkooperation

Finanzressourcen keine eigenen, auf Antrag beim RBS

Persönliche Ausstattung MVV-Tickets, Visitenkarten, "Technik"
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Aktivitätenspektrum des GEBHT

GEBHT-

intern

Stadtpolitik
RBS KITA ST

"Werkstatt-

gespräche"

Kooperation

mit den

GEB's

Kommunikation 

mit den Eltern

und EB's

Gespräche mit MdL

(im Sozialausschuss)

Gespräche (JourFixe)

Mit StMAS

Netzwerk GEB

KiTa Bayern

BEVKi

Gespräche mit
Verbänden

Medienarbeit !
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Strategische Themen unserer Arbeit

Verbesserung und Optimierung der Qualität (!) der Kinderbetreuung

Verbesserung der Kommunikation zwischen

▪ dem Träger und den Eltern

▪ der Einrichtung und den Eltern

▪ der Eltern und Elternbeiräte untereinander

auch durch mehr Digitalisierung und Stärkung des Servicegedankens

Verbesserung der Strukturen der Arbeit der (Gemeinsamen) 

Elternbeiräte und stärkere Vernetzung
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Gemeinsame Erfolge der Amtszeit

▪ Lösung für die strikte Einhaltung der Buchungszeit: Jedes Kind in einem städtischen

Hort/Tagesheim darf 1 x wöchentlich der Einrichtung, unabhängig von der Buchungszeit, fernbleiben, 

um einer regelmäßigen Tätigkeit (Sport, Musik, Hobby) nachzugehen

▪ Verbesserung der Kommunikation

➢ Regelmäßige Gespräche mit den Stadtratsfraktionen

✓ Manche unserer Ideen und Forderungen wurden zu Stadtrats-Anträgen und Anfragen

✓ Fraktionen geben uns Antragsentwürfe im Vorfeld zur kritischen Stellungnahme oder fragen

unsere Meinung ab, bevor die eine Initiative starten

➢ E-Mail-Verteiler der Elternbeiräte städtischer Horte, Tagesheime und KoGas

➢ Kita ST kommuniziert mit den Eltern auch digital

➢ Städtische Kita-App ist in Arbeit

➢ Elternbefragung als wichtiges Tool, Elternmeinungen einzuholen, und zwar unabhängig vom RBS

➢ Medienarbeit, Aufbau eines Presseverteilers und Kommunikation mit der Politik ("man kennt uns

jetzt")
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Gemeinsame Erfolge der Amtszeit

▪ Bayernweite Vernetzung, denn KiTa-Politik ist Landespolitik!

➢ Aufbau des "Netzwerks GEB KiTa Bayern"

➢ Positionspapier zur Einführung einer Landeselternvertretung KiTa Bayern

➢ Kooperation mit und Beitritt zur BEVKi, Fachtag für Eltern am 6. November 2021

➢ Kontakt zur Staatsregierung (StMAS), Landtagsfraktionen, Verbänden

▪ Verbesserung der eigene Strukturen

➢ Reform der Satzung über die Gemeinsamen Elternbeiräte (v.a. Ermöglichung der Briefwahl)

➢ Einstellung einer Assistenzkraft für die GEB's / Elternkooperation mit Sitz im Elternbüro

➢ Verbesserung der (techn.) Ausstattung - persönlich und des Elternbüros (in Arbeit)

➢ Würdigung unserer ehrenamtl. Arbeit: Aufwandsentschädigung, Ehrenamtskarte und "München 

dankt"
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Kommunikation mit den Eltern/EB's

▪ Fragen, Vorschläge, Beschwerden etc. I.d.R. über die Email-Adresse, aber auch Telefonate

▪ Aufgriff der Fragen und Besprechung mit Kita ST

▪ Direkte Weiterleitung an die Leitung von Kita ST bei akuten Problemen

▪ Rundmails an alle Elternbeiräte (städtische Email-Adresse!) zu aktuellen Themen

▪ Herausgabe von 4 Newslettern über aktuelle Themen, Fragen der Eltern und unsere Arbeit

▪ 2 eigene Elternbefragungen, v.a. zu Fragen des Lockdowns

▪ Ständige Aktualisierung der Homepage mit Eltern/EB's als "Kernzielgruppe":

➢ Pressemeldungen von uns und Medienberichte über und mit uns

➢ Dokumente, wie Positionspapier LEV, PM's, Auswertung der Elternbefragung, Stellungnahmen

➢ Termine: unsere sowie für Eltern interessante Veranstaltungen, wie z.B. "ConSozial"

➢ Informationen zu den Corona-Regelungen, v.a. "FAQ's des Städtischen Trägers"

▪ Themen, die wir zwischen einzelnen Horten und Tagesheimen sowie Kita ST vermittelt haben, z.B.

➢ Standortschließungenoder –verlagerungen

➢ Probleme mit dem Personal (Menge und auch "Verhalten"

➢ Corona (z.B. Gruppeneinteilung)

➢ Alleinerziehende
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GEBHT interne Arbeit

Die GEBHT-internen Kommunikationsformate dienen der Planung unserer Arbeit, der gegenseitigen

Abstimmung und Arbeitsteilung, Sammlung von Ideen und Themen für Werkstattgespräche, Anfragen an 

das RBS, Terminkoordination etc.

▪ Sitzung bzw. Videokonferenz alle 1 bis 3 Monate

▪ Intensiver und schneller Austausch über WhatsApp-Gruppe und Email

▪ Interne Arbeitsteilung:

➢ Claudia v.a. Homepage,

➢ Jens & Daniel München-interne Angelegenheiten,

➢ Daniel alles Überkommunale (Sprecher des Netzwerks GEB Bayern und Medienarbeit)
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Kooperation mit den GEB's

▪ Sehr enger Austausch, v.a. der (stv.) Vorsitzenden über Treffen, WhatsApp-Gruppe und E-Mails

▪ Die meisten Aktivitäten betreffen alle GEB's

▪ Gemeinsame Gespräche mit Stadt- und Landespolitik

▪ Gemeinsame Presse- und Medienarbeit (Federführung GEBHT)

▪ Gemeinsame Elternbefragungen (Federführung GEbKri)

▪ Projekt neue Homepages (Federfühgung GEbKri)

▪ Absprache wegen Netzwerk GEB KiTa Bayern (Federführung GEBHT)

▪ Absprache wegen BEVKi-Aktivitäten (Federführung GKB)

▪ Mitorganisation des Fachtags am 06.11.2021 (Federführung GKB)
▪ Intensiver Austausch mit GEB Grundschulen (v.a. Vorsitzende)
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RBS-Kita-ST, Stadtpolitik und Rathaus

Regelmäßige Teilnahme an den "Werkstattgesprächen" (4 x p.a.) mit dem Städtischen Träger mit

vorheriger Themenabfrage des Städtiscen Trägers. Von uns eingereichte und im Nachgang bearbeitete
Themen betrafen u.a.

▪ Fachkräftemangel

▪ Corona-Management

▪ Prävention

▪ Umsetzung des "Gute-Kita-Gesetzes"

▪ Reform der Elternbefragung

▪ Anforderungskatalog für die Kita-App

▪ Veränderungen der Mittagsbetreuung: "vom Hort zum KoGa"

▪ Gebührentransparenz: die Stadt bucht immer noch einfach ab, ohne genaue

Rechnungsaufstellung etc.

▪ ...
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RBS-Kita-ST, Stadtpolitik und Rathaus

▪ Gespräche mit RBS-A4, zuständig für Tagesheime und KoGas (aus unserer Sicht ist diese Trennung
der Zuständigkeiten städtischer KiTas suboptimal)

▪ Bei Bedarf auch "spontane" Kommunikation mit Kita-ST (v.a. mit bzw. über die "Stabsstelle

Elternkooperation") zu aktuellen und schnell zu klärenden Fragen oder der Weitergabe von 

Beschwerden

▪ Teilnahme an "Projekt AG's"

➢ Neue Homepage für die GEB's

➢ Reform der Satzung (v.a. Briefwahl)

➢ AG Bildungsqualität ( beim Pädagogischen Institut)

▪ Verfolgen der städtischen Kita- und Bildungspolitik

➢ Medienberichte

➢ Publikationen und Äußerungen der Parteien bzw. Stadtratsmitglieder

➢ Ratsinformationssystem, v.a. Bildungs- und Kinder- und Jugendhilfeausschuss
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RBS-Kita-ST, Stadtpolitik und Rathaus

▪ Teilnahme, inkl. regelmäßige Fragestellung, am "Runden Tisch Corona" bei der 3. Bgm. Dietl 

(alle 1 bis 2 Monate)

▪ Gespräche mit dem Stadtschulrat (= Leiter des RBS), Florian Kraus (vor 2021 Beatrix Zurek) 

(quartalsweise)

▪ Nach der Kommunalwahl 2020: Glückwunsch- und Infoschreiben zu den GEB's an OB/2./3. Bgm. und 

alle STR im Bildungsausschuss und KJHA

▪ Positionspapier mit Forderungen für die Amtsperiode 2020-26 zum "Koalitionsvertrag" von SPD/Volt 

und Grüne/Rosa Liste

▪ Gespräche mit den für Kitas/Bildung zuständigen Mitgliedern der Stadtratsfraktionen, mindestens 1 x 

jährlich, bilateraler Austausch zusätzlich bei Bedarf
▪ Austausch mit anderen städtischen Beiräten (1 x p.a. beim Direktorium)

▪ Teilnahme an Veranstaltungen zum Projekt BNE bis 2019/2020 ("Bildung für nachhaltige Entwicklung)

▪ Teilnahme am Online-Workshop für den Münchner Familienbericht 2021 (beim Stadtjugendamt)

▪ Teilnahme am Infotag zur Einschulung im RBS (fiel 2020 aus)

▪ Teilnahme am "Münchner Elternabend Medien" (2021 mit "virtuellem Infostand)

▪ ...
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Außenwirkung: Medien und Bayern

Viele Themen platzieren wir selbst durch proaktive Medienarbeit, dank unseres Bekanntheitsgrads bei den 

über Kitas, Schulen und Bildung berichtenden Joournalist*innen werden wir aber auch von diesen direkt

angesprochen

▪ Interviews und "Platzieren von Themen" in Münchner "Leitmedien"

➢ Jährliches "Sommerinterview" mit SZ – Schulen/Kitas München

➢ Interviews zu jeweils aktuellen Fragen mit SZ/Merkur-TZ/München TV

✓ Diverses zu Corona-Themen

✓ Ver.di-Streik Kita-Personal 2020 (Streitgespräch, bundesweite SZ)

✓ Live-Interview in "München heute", München TV

✓ Beiträge bei München TV: Corona, Radwege

▪ Platzieren des Themas Landeselternvertretung Bayern im GEB-Netzwerk

➢ Bayerischer Rundfunk: Internet, Radio und TV (Abendschau etc.)

➢ Süddeutsche Zeitung – Bayernteil (2 x)

➢ Bayerische Staatszeitung (2 x)
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StMAS und Bayerischer Landtag

▪ Kennenlern-Gespräch mit Abteilung "Kindertagesbetreuung" des StMAS

▪ JourFixe mit StMAS (quartalsweise) 2 x, weitere in Aussicht gestellt

▪ Bei Bedarf Anfragen ans StMAS (wg. "Harmonisierung" der Corona-Regeln von Horten und 

Grundschulen; Maskenpflicht)

▪ Gespräche mit den bildungspolitischen Sprechern der wichtigsten Landtagsfraktionen, zum

Kennenlernen und überwiegend zum Thema Landeselternvertretung KiTa Bayern

▪ CSU (MdL Thomas Huber)

▪ Freie Wähler (MdL Susanne Endres)

▪ SPD (MdL und Sozialausschuss-Vorsitzende Doris Rauscher und MdL Diana Stachowitz)

▪ Grüne (MdL Johannes Becher)

▪ FDP (MdL Julika Sandt)

▪ Teilnahme am "Fachgespräch zur Stärkung der Elternmitwirkung" im Sozialausschuss des 
Bayerischen Landtags am 28.10.2021

▪ Versand des LEV-Positionspapiers an alle MdLs des SozA und Kinderkommission
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Vernetzung

▪ Intensive Vernetzung mit dem GEB Nürnberg und anderen kommunalen GEB's in Bayern (bislang
Ingolstadt, Augsburg, Olching, wir sind auf der Suche nach weiteren...)

▪ Gründung des "Netzwerks GEB KiTa Bayern" im Mai 2021, 

➢ Gemeinsames Gründungspapier: 

➢ Ziele sind v.a. LEV und gemeinsames Lobbying auf Landesebene

➢ Einstimmigkeitsprinzip; ansonsten bearbeiten die GEB's die Themen allein oder kooperieren, aber

nicht unter dem Dach des Netzwerks

➢ Sprecher: Daniel Gromotka (GEBHT) und Uwe Kriebel (GEB Nürnberg) 

➢ Einrichtung einer Homepage, Facebook-Seite und Email-Adresse

▪ Wir haben als Netzwerk einen Antrag auf Mitgliedschaft in der Bundeselternvertretung KiTa (BEVKi) 

gestellt und sind seit 10/2021 vollwertiges Mitglied als Vertreter Bayern

➢ Zuvor: Teilnahme als "Beobachter" (2019-10/2021) 

➢ Chris Hollmann (GKB) ist Vertreter der Münchner GEB's bei der BEVKi

➢ Mitorganisation des Fachtags als erstes Projekt

▪ Gespräche mit kommunalen Spitzenverbänden, Trägerverbänden
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Themen und Ideen für die Zukunft

▪ Weiterhin Qualität einfordern: Personalkapazität, materielle Ausstattung, besondere Angebote

einfordern, wie musische, sportliche und medienpädagog. Projekte usw.
▪ Neue GEBHT-Homepage einrichten (Entwurf existiert) und pflegen

▪ Mit den GEB's soziale Medien nutzen, z.B. eigener Auftritt

▪ Thema Gebührentransparenz / Abrechnungen für Eltern weiter einfordern

▪ Kita-Ernährung fokussieren (Frischküche, bio, regional etc.)

▪ KoGa-Themen aufgreifen

▪ Mehr Kontakt zu Eltern(beiräten) pflegen, z.B. Videokonferenzen (1-2x jährlich?), Newsletter 

professionalisieren, Elternverteiler für EB's

▪ Einrichten von "Hort-Konferenzen" auf Stadtquartiersebene mit GEBHT-Beteiligung (wurde 2019 vom

RBS auch schonmal zugesagt)

▪ Kontakte zu Medien, Politiker*innen und der Stadtspitze pflegen, intensivieren und erweitern

▪ Netzwerk GEB KiTa Bayern weiter managen und ausbauen
▪ Weiterhin vehement LEV fordern!

















Fragen, Ideen, Anmerkungen?


